СОГЛАСИЕ
работника ЧОУДПО «Учебный центр «МагисТР»
на обработку персональных данных 

Я, _____________________________________________________________________________________,
                                                                              (фамилия, имя, отчество)
документ, удостоверяющий личность ________________ серия _________ № _________________выдан ______________________________________________________________________________________________
(кем и когда выдан)
проживающий(ая) по адресу: _____________________________________________________________________
в дальнейшем «Субъект», в соответствии в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие Частному образовательному учреждению дополнительного профессионального образования «Учебный центр «МагисТР» ИНН 5503900085, ОГРН 1115500002518, зарегистрированному по адресу: 644013, г. Омск, ул. Краснознаменная, д. 24, кв. 49 (далее – Оператор) на обработку персональных данных на следующих условиях: 
Персональные данные, не являющиеся специальными или биометрическими: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; пол; адрес электронной почты; адрес места жительства; адрес регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные документа, удостоверяющего личность; реквизиты банковской карты; номер расчетного счета; профессия; должность; сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж работы, данные о трудовой занятости на текущее время с указанием наименования и расчетного счета организации); отношение к воинской обязанности, сведения о воинском учете; сведения об образовании.
Согласие дано с целью ведения кадрового и бухгалтерского учета и обеспечения выполнения обязательств работодателя, вытекающих из трудовых и непосредственно связанных с ними отношений, в т.ч. обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов; заключения трудового договора и регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений; формирования кадрового документооборота; начисления заработной платы; исчисления и уплаты предусмотренных законодательством РФ налогов, сборов и взносов на обязательное социальное и пенсионное страхование; представления работодателем установленной законодательством отчетности в отношении физических лиц; предоставления сведений в кредитную организацию для оформления банковской карты и перечисления на нее заработной платы; контроля количества и качества выполняемой мной работы; обеспечения сохранности имущества работодателя.
Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанной выше цели, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
Разрешаю оператору производить автоматизированную, а также осуществляемую без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных.
Субъект персональных данных по письменному запросу имеет право на получение информации, касающейся обработки его персональных данных (в соответствии со ст. 14 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»), а также отозвать согласие на обработку персональных данных путем направления соответствующего заявления на адрес Оператора. В случае отзыва согласия на обработку персональных данных, Оператор вправе продолжить обработку персональных данных без согласия субъекта на основании части 2 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», а именно при наличии оснований, указанных в пунктах 2 – 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 данного Федерального закона.
Настоящее согласие действует с момента его предоставления и дается на срок, необходимый для достижения целей обработки персональных данных.

«__» _________________ 202_ г. 

______________________/__________________________________________________________________
             (подпись)                                                                  (ФИО работника)                  


